
　　　　　　　　　　　　らぽーる上尾
　　　　　　　　　　　　株式会社ラポール

名称 ロゴマーク 認定・認証日 制度の趣旨

多様な働き方実践企業
(プラチナ プラス)認定

2018.10.1
埼玉県知事

この制度は、仕事と子育て等の両立
を支援するため、短時間勤務やフ
レックスタイムなど、多様な働き方
を実践している企業等を県が認定す
るものです。

シニア活躍推進宣言企業認定
2017.7.14

埼玉県知事

この制度は、定年制の廃止、定年年
齢の引き上げ、シニアが働きやすい
職場環境づくりなどを進める企業等
に宣言をして、埼玉県がこれを認定
することで、シニアが活躍できる環
境をつくっていこうとするもので
す。

経営力向上計画認定
2017.10.6

厚生労働省

この制度は、中小企業・小規模事業
者や中堅企業は、経営力向上のため
の人材育成や財務管理、設備投資な
どの取組を認定するものです。

　　　埼玉県介護人材採用・
　　　育成事業者
　　　　　(ランク１)認証

2018.3.28
埼玉県知事

この制度は、認証取得に向けた取り
組みによって事業所等のかたのレベ
ルアップや職員の育成が促進される
とともに、その「見える化」によっ
て、新たな人材の参入が図られ、結
果、埼玉の福祉が一層向上すること
を目指しています。

経営革新計画承認
2018.5.31

埼玉県知事

この制度は、経営の向上を目指して
「新たな取り組み」を行っている企
業を承認するものです。

おもてなし規格認証2018
（紅認証）

2018.7.11
経済産業省

この制度は、サービス品質を「見え
る化」し、サービス事業者の方々の
支援を通じて地域経済の活性化をは
かります。

認定・認証一覧


